ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
DUMBRAVENI

HOTARAREA NR.14
Din 31 martie 2015

Privind aprobarea Programului de masuri pentru asigurarea unei stari de
salubritate corespunzatoare conform legilor in vigoare si conditii obligatorii in
asigurarea unei stari de sanatate normale a populatiei, pe anul 2015

Consiliul local al comunei Dumbraveni din judetul Vrancea, intrunit in
sedinta ordinara din data de 31 martie 2015:

-ascultdnd expunerea de motive la proiectulul de hotarare initiat de
primarul comunei Dumbraveni privind aprobarea programului de masuri
pentru asigurarea unei stari de salubritate corespunzatoare conform legilor in
vigoare si conditii obligatorii Tn asigurarea unei stari de sanatate normale a
populatiei, pe anul 2015 ;

-avand Tn vedere referatul d.lui Chirita Danut —viceprimar al comunei
Dumbraveni inregistrat sub nr. 2300/ .18.03.2015 si raportul favorabil al
comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local Dumbraveni , dat
proiectului de hotarare;

-in  baza art. 6 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului Romaniei
nr.195/2005 privind protectia mediului, republicata , cu modificarile si
completarile ulterioare,

- in temeiul dispozitiunilor art. 36 alin. 1 si 2 litera’b” alin. 4 litera ,f'si
ale art. 45 alin. 1 si ale art. 115 alin. 1 litera *b" si alin. 3, art.117 alin. 1 litera
,a din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 republicata in anul
2007, cu modificarile si completarile ulterioare ,

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba PROGRAMUL DE MASURI pentru asigurarea unei
stari de salubritate corespunzatoare conform legilor in vigoare si condifil
obligatorii in asigurarea unei stari de sanatate normale a populatiei comunei
Dumbraveni , pentru anul 2015 , conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2 — Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de viceprimarul
comunei Dumbraveni din judetul Vrancea.

Art. 3 — Publicitatea va fi asigurata prin grija secretarului comunei
Dumbraveni din judetul Vrancea.

Contrasemneaza,
Secretar al comunei

Chirita Gina Danie@%




